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Editorial % %
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LIEBE MITGLIEDER,

;% mit dem Einzug des Winters und dem nahenden Jahresende méchten %
wir einen Blick auf die Aktivititen der NEUE LUBECKER richten. %

Q

Wir freuen uns, verkiinden zu diirfen, dass unsere Satzung nach -

7

gemeinsamer Abstimmung in der Vertreterversammlung iiberarbeitet
wurde, um den aktuellen Anforderungen besser gerecht zu werden.

Diese Uberarbeitung spiegelt unser Bestreben wider, unseren
Mitgliedern eine klare und transparente Struktur zu bieten. \
Neben diesen wichtigen Anderungen haben wir auch Berichte von %
unseren Mitgliederfesten, die Gelegenheit boten, sich in ungezwungener g

Atmosphire auszutauschen und Gemeinschaft zu erleben.

Der Zusammenhalt und das Miteinander in unserer Genossenschaft
% #%: sind fiir uns von unschitzbarem Wert.
Des Weiteren mochten wir stolz von unseren laufenden Bauprojekten %
berichten. Diese Projekte sind nicht nur ,Stein und Mértel, k
sondern reprisentieren unseren Einsatz, um das Zuhause »
;%ﬁ fiir unsere Mitglieder zu verbessern und zu erweitern. ’
Einen wichtigen Beitrag leisten unsere Mitgliedervertreter.
Alle fiinf Jahre wihlen die Mitglieder der NL ihre Vertreter in die
Vertreterversammlung und deren Ersatzvertreter. In diesem ,Parlament®
der Genossenschaft bestimmen die Vertreter tiber die grundsitzlichen
% Belange der NEUE LUBECKER mit. Im nichsten Jahr sind Sie

an der Reihe und wihlen unsere Mitgliedervertreter und Ersatzvertreter.
Wir informieren Sie in dieser Ausgabe ausfiihrlicher

iiber dieses bedeutsame Amt.
; é Wir wiinschen Thnen allen eine besinnliche und frohe Weihnachtszeit.
Starten Sie mit Zuversicht und Tatendrang in das neue Jahr! % |
% Bleiben Sie gesund! ‘g
Ihr Marcel Sonntag & Dr. Uwe Heimbiirge % 4

(.' Klimaneutral % 3

ClimatePartner.com/12102-2311-1005 %
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LERNINSEL JUIST 2023

ein Bericht von Tessa Burmester

Auch in diesem Jahr fand wieder die Lerninsel
auf der ostfriesischen Insel Juist statt. Organi-
siert wurde diese Woche vom Verband nord-
deutscher Wohnungsunternehmen, Verband
der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft
in Niedersachsen und Bremen sowie der
Aareon Deutschland GmbH. Insgesamt 20
Auszubildende aus verschiedenen norddeut-
schen Wohnungsunternehmen hatten die
Méglichkeit, eine Woche auf der autofreien
Insel zu verbringen. Auf dem Programm stan-
den vielfiltige und zukunftsorientierte Semi-

NEUES BEI DER NL

Dieses Jahr hatte ich das Gliick Teil

dieser 20 Azubis zu sein.

Das Abenteuer startete mit einem
funfminiitigen Flug von Norddeich
nach Juist. Am ersten Tag hiefl es fiir
uns, durch verschiedene Teambuil-
ding-Aufgaben und Spiele, erst einmal
die Gruppe kennenzulernen.

Uber die Woche hinweg hatten wir
nachmittags unsere Seminare und
Workshops bei verschiedenen Re-
ferenten. Auf der Agenda standen
Themen wie Prisentationstraining,
Projektmanagement, Einfithrung in
ERP-Systeme und Kreativititstechni-
ken. Am besten hat mir das Seminar
von Robert Schulze gefallen. Robert
Schulze ist ein internationaler Hand-
ballschiedsrichter, der zusammen
mit seinem Kollegen Tobias Ténnies
auch schon EM-, WM- und Olympia-

Spiele geleitet hat. Er hat uns die Ent-
scheidungsfreude, Sicherheit und Ent-
scheidungen im Team und die Akzep-
tanz von Fehlern nihergebracht.

Ein weiters Highlight der Woche
war das Fliegen mit einem Motorseg-
ler. Insgesamt waren vier Fluglehrer
fur uns da. Deswegen wurden wir in
Gruppen eingeteilt und jeder hatte fiir
die Woche seinen festen Fluglehrer
und Motorsegler. Vorteil dabei war,
dass die Fluglehrer uns schon nach
kurzer Zeit gut einschitzen konnten.
Wir haben schnell dazu gelernt und
konnte immer mehr selbst iiberneh-
men. Manche von uns sind am letzten
Tag sogar selbst gestartet und gelandet.
Mir hat es sehr viel Spaf§ gemacht mit
meinem Fluglehrer Uwe in der ,Delta
Bravo® zu fliegen.

Abends wenn wir das Fliegen und die
Seminare beendet hatten, haben wir
zusammen an unserer Abschlusspri-
sentation gearbeitet. Die Vorgabe fiir
die diesjihrige Prisentation war es,
iiber die Inhalte und Erlebnisse der
Woche zu referieren und den Unter-
nehmensvertretern Griinde zu liefern,
warum die Lerninsel auch im nichsten
Jahr wieder stattfinden sollte. Hierfiir
haben wir uns in Kleingruppen einge-
teilt und verschiedene Themen unse-
rer Woche auf Juist ausgearbeitet.

nare und das Fliegen von Motorseglern.

Am Freitagvormittag wurden schlie3-
lich unsere Unternehmensvertreter
cingeflogen, denen wir unser erarbei-
tetes Werk vortrugen. Es war ein voller
Erfolg und fiir uns Azubis ein emotio-
naler Abschluss der Woche.

Die Lerninsel 2023 war fiir mich ein
sehr schones Erlebnis, auf das ich noch
lange zuriickblicken werde. Ich konn-
te meine Fihigkeiten in den beschrie-
benen Bereichen verbessern, iiber mei-
ne Grenzen hinauswachsen und mich
personlich weiterentwickeln. Zudem
sind aus allen teilnehmenden Azubis
gute Freunde geworden und der Ter-
min fiir das nichste Wiedersehen steht
schon. Ich bin sehr dankbar, dass mir
die Chance geboten wurde, an dieser
besonderen Woche auf Juist teilzu-
nehmen.

zum Video




Im September prisentierten wir uns auf der Jobmesse in
der GGS St. Jiirgen. In einem Klassenraum fand unser
NL-Team ausreichend Platz um allen interessierten Schii-
lern Rede & Antwort zu stehen. In 2 Stunden wurden

ABSCHIED IN GEESTHACHT

Nach fast 36 Jahren hat unser nebenberuflicher Hauswart
in Geesthacht, Herr Jiirgen Rabe, seine Tétigkeit gekiindigt.
Mit seinen 79 Jahren méchte er sich nun um seine Frau
Birbel und sich selbst kiimmern. Beide sind aber weiterhin
noch als Vertreter in Geesthacht titig. ,Es hat mir immer
Spafd gemacht, dadie NL mirsehram Herzen liegt®, sagte der
riistige Rentner, der vom Team in Geesthacht - Herrn
Tiede, Frau Remillong, Herrn Séffing und Herrn Junker-
entsprechend gefeiert und verabschiedet wurde. Fiir so
viele Jahre vertrauensvolle Zusammenarbeit haben wir mit
einem grofen Prisentkorb ,Danke® gesagt.

REGIONALE VERTRETERTREFFEN

MAL ANDERS

In diesem Jahr gingen wir mit unseren Mitgliedervertretern
auf Reise. Die Vertreter aus Schwerin erhielten einen Ein-
blick in unser Neubauvorhaben in Travemiinde, am Bagger-
sand. Dieses besondere Projekt verdiente einen Rundgang
zusammen mit Projektleiter Henrik Giinther.

v.l.n.r.: Tim Luis Wolfgang, Lea Hiibner,
Malwin Steinborn

MESSEAUFTRITT IN DER
GEMEINSCHAFTSSCHULE
IN ST. JURGEN

mehr Gespriche gefiihrt als sonst an einem gewdhnlichen
Tag auf einer Messe. Das schreit nach einer Wiederholung!
Wir sind gespannt auf die vielen guten Bewerbungen.

v.l.n.r.: Herr Tiede, Frau Remillong, Herr Rabe, Herr Séffing

Solche Veranstaltungen bieten allen Vertretern einen guten
Einblick in die praktischen Titigkeiten sowie die Prozesse
der NEUE LUBECKER. Gleichwohl erméglichen sie einen
direkten Austausch zu offenen Themen, die von unseren
Mitgliedern und aus den Quartieren an die Vertreter heran-
getragen werden.

NEUES BEI DER NL
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MITGLIEDERFEST IN SCHWERIN

Strahlender Sonnenschein begleitete im Juli das Mitglie-
derfest in Schwerin, das zu einem unvergesslichen Tag fiir
tiber 300 unserer geschitzten Mitglieder wurde. Die Veran-
staltung versprach einiges — und sie hielt, was sie versprach.
Ein Highlight, das allen Teilnehmern im Gedichtnis blei-
ben wird, war zweifellos das exquisite Essen und die erfri-
schenden Getrinke. Kulinarische Késtlichkeiten erginzten
die strahlende Atmosphire perfekt, wihrend die Musik fiir
eine stimmungsvolle Begleitung sorgte, die die Herzen hé-

herschlagen lief3.

Doch das Fest war nicht nur ein Augen- und Gaumen-
schmaus — es war auch eine Plattform fiir vielfiltige Ge-
spriche. Mitglieder tauschten Gedanken und Geschichten
aus, kniipften neue Kontakte und vertieften bestehende
Beziehungen. Es war wundervoll zu sehen, wie sich die Ge-
meinschaft in dieser lockeren und fréhlichen Atmosphire
entfaltete.

MITGLIEDERFEST
IN NEUSTADT

Anfang Oktober hief§ es fiir unsere
Mitglieder endlich wieder ,O zapft
is“. Das erste Mitgliederfest fiir un-
sere neuen Mitglieder aus unse-
rem Neubau im Westpreuflenring
12 — 22 sowie fiir die Mitglieder aus
den Hiusern im Westpreuflenring
2 — 10 und 24- 28, deren Wohnhiuser
bereits vor einigen Jahren moderni-
siert wurden.

Das ServiceCenter Liibeck
in festlicher Tracht

Die Stimmung wurde weiter angeheizt durch den Alleinun-
terhalter mit seinem Schifferklavier, der die Giste mit musi-
kalischer Vielfalt begeisterte. Ein weiteres Highlight war das
Gliicksrad, das nicht nur Spannung, sondern auch Gewinne
versprach und fiir zusitzlichen Schwung sorgte. Fiir die klei-
nen Festbesucher gab es ein eigenes Paradies: Eine Hiipfburg,
eine Torwand und Kinderschminken sorgten fiir strahlende
Kinderaugen und fréhliches Kinderlachen. Es war schén zu
sehen, wie die jungen Mitglieder sich vergniigten und ihre
eigene Welt des Spafles entdeckten. Als besonderer Ansporn
fir die wissbegierigen Képfe gab es ein NL-Quiz.

Das Mitgliederfest in Schwerin war zweifellos ein voller Er-
folg und ein Tag, der vielen in Erinnerung bleiben wird. Es
war eine groflartige Gelegenheit, die Gemeinschaft zu stir-
ken und Freude sowie Zusammenhalt zu zeigen. Wir dan-
ken allen Teilnehmern, die diesen Tag zu etwas Besonderem
gemacht haben.




ANKUNDIGUNG DES

RAUCHWARNMELDERTAUSCHES

IM JAHR 2024

Sicherung des Brandschutzes
in Wohnungen durch
Rauchwarnmelder

Gemif der Landesverordnungen sind
wir verpflichtet, die Wohnungen mit
Rauchwarnmeldern auszustatten. Nur
so kann Brandgeruch rechtzeitig er-
kannt und gemeldet werden. Fiir Thre
Sicherheit und unsere hohen Quali-
titsanspriiche wechseln wir ab 2024
dafiir den Dienstleister von Kalorime-
ta auf Pyrexx.

Was genau bedeutet das fiir Sie?

Das bedeutet fiir Sie ein zusitzliches
Mafd an Sicherheit. Denn wir werden
tiber das gesetzlich geforderte Maf$
alle Wohn- und Schlafriume, Durch-
gangszimmer und Flure in Threr Woh-
nung mit Rauchwarnmeldern ausstat-
ten.

Welchen Komfort erhalten Sie?

Die neuen Rauchwarnmelder sind
ausschliefllich fernwartbare Modelle
und die zurzeit auf dem Markt zuver-
lassigsten Gerdte. Damit erhéhen wir
Thre Sicherheit. Ebenso ist ein Woh-
nungszugang fur die jihrliche War-
tung nicht notwendig. Sie miissen da-
her nicht mehr anwesend sein, wenn
der Dienstleister die Wartung durch-
fihre. Das spart Thnen die personliche
Koordination des Termines.

Was passiert

mit der jahrlichen Wartung?

Diese wird nur noch ,aus der Ferne*
durchgefithrt, d.h. der Servicemit-
arbeiter muss lhre Wohnung nicht
betreten. Folglich sind Terminverein-
barungen fiir die Wartung grundsitz-
lich nicht mehr erforderlich. Das ist
komfortabel fiir Sie und effektiv fiir
den Dienstleister. Nur bei fehlerhafter
Wartung (Gerdt defeke oder nicht an
seinem montierten Platz vorhanden)
wird sich der Dienstleister im Nach-
gang mit lhnen in Verbindung setzen
und bei einem Vor-Ort-Termin die
Fehlerquelle lokalisieren und besei-
tigen, damit Thr Schutz wieder voll-
stindig vorhanden ist. Um die neuen
Rauchwarnmelder installieren zu koén-
nen, wird fiir die ca. 56.000 Melder
im Bestand der NEUE LUBECKER
ein  Wechselmanagement logistisch
geplant.

Wie geht das Wechselmanagement
vonstatten?

Der neue Dienstleister Pyrexx wird
voraussichtlich im 1. und 2. Quartal
2024 in lhrer Liegenschaft und Ihrer
Wohnung die alten Rauchwarnmel-

der abbauen und -wenn méglich- die
neuen Melder an der gleichen Stelle
montieren. So haben Sie nur einen
Termin fiir das Wechselmanagement.
Der Wechsel wird nur wenigen Minu-
ten dauern. Die Firma Pyrexx wird die
Austauschtermine rechezeitig durch
einen Aushang in Threm Treppenauf-
gang bekanntgeben. Damit Thre per-
sonliche Sicherheit und die Sicherheit
des Hauses gewihrleistet werden kann,
bitten wir Sie, den Monteuren unbe-
dingt Zugang zu gewiihren.

Wann finden die Termine fiir den
Wechsel statt?

Die Regeltermine finden im gewohn-
ten 2-Stunden-Zeitfenster statt, so-
dass Sie hier nicht einen ganzen Tag
einplanen miissen. Diese logistisch
geplanten Termine sind Festtermi-
ne. Wir haben jedoch fiir Sie mind. 1
Termin (1. oder 2.Regeltermin) mit
einem Zeitraum von 16:00 — 20:00
h fixieren konnen, sodass hier eine
Flexibilitit auch fiir Thre Zeitplanung
sichergestellt ist. So kommen wir ge-
meinsam zu einem ziigigen Austausch.

TIPP: WIE KONNEN SIE MITHELFEN, DASS DIE LEBENSDAUER DER
RAUCHWARNMELDER SICHERGESTELLT WERDEN KANN?

Helfen Sie mit, dass der Melder sauber bleibt und sich kein Staub ansammelt. Alle Insekten

oder Spinnweben in unmittelbarer Néhe des Warnmelders sollten unverziglich entfernt werden.

Achten Sie bitte darauf, dass der Rauchwarnmelder nicht durch mégliche Stérquellen in seiner

Funktion beeintréachtigt wird. In einer Umgebung von 50 cm sollen daher z.B. keine Dekorations-
objekte, Lampen, hohe Schranke oder Regale vorhanden sein.

NEUES BEI DER NL
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SATZUNGSANDERUNG
2023

Die Satzung der NEUE LUBECKER beinhaltet die we-
sentlichen Rechtsvorschriften, an die sich die Genossen-
schaft binden muss. Anderungen der Satzung werden von
der Vertreterversammlung beschlossen.

Nachdem die letzte Satzungsinderung im Jahr 2016 er-
folgte, haben Ihre Mitgliedervertreter bei der diesjihrigen
Vertreterversammlung erneut tiber eine Satzungsinderung
entschieden. Anlassgebend fiir die Satzungsinderung waren
die Erfahrungen aus den Pandemie-Jahren und die Beson-
derheiten der Beschlussfassungen ohne gemeinsame physi-
sche Anwesenheit an einem Versammlungsort.

Die NEUE LUBECKER nutzte in den Jahren 2020 und
2021 das schriftliche Verfahren in der Verfahrensform des
sogenannten gestreckten Verfahrens®, um auch in den
Pandemie-Jahren eine Vertreterversammlung durchfithren
zu kénnen. Obgleich die zwei Vertreterversammlungen im
wgestreckten Verfahren® erfolgreich vollzogen werden konn-
ten, war es vermutlich fiir alle Beteiligten cine schéne Nach-
richt, dass die Vertreterversammlung im Jahr 2022 wieder
in alter Form und unter physischer Anwesenheit in Liibeck
stattfinden konnte.

Nichtsdestotrotz reagierte der Gesetzgeber und hat cine
Anderung am Genossenschaftsgesetz vorgenommen. Die
Gesetzesinderung sollte den Unternehmen die Mog-
lichkeit eroffnen, auch in Zukunft auf alterna-

tive Durchfithrungen der Versammlungen
auszuweichen. Im Rahmen der Gesetzes-
inderung hat der Bundesverband deut-
scher Wohnungs- und Immobilienunter-
nchmen (GdW) seine Mustersatzung im
September 2022 fiir Genossenschaften
mit Mitglieder- bezichungsweise Vertre-
terversammlung abgeindert. Hieran orien-
tdert sich auch die Satzungsinderung der
NEUE LUBECKER.

Zu den neuen Formen zur Durchfiihrung
einer Vertreterversammlung zihlen die

1. Prisenzversammlung,

2. hybride Veranstaltung,

3. virtuelle Veranstaltung,

4. Vertreterversammlung im gestreckten Verfahren.

Die aktuelle Mustersatzung hat neben den ausfiihrlichen
Regelungen zu den Durchfithrungsformen der Vertreter-
versammlung auch Regelungen getroffen, welche die virtu-
ellen Sitzungen und Beschlussfassungen des Vorstandes und
des Aufsichtsrates beinhalten.

Wir erachten es als schr wichtig und zichen diese Erkennc-
nis auch aus den Pandemie-Jahren, dass Beschlussfassungen
der Organe in alternativer Form erméglicht werden sollten,
sodass dic Handlungsfihigkeit der Genossenschaft gewihr-
leistet bleibt.

Gleichwohl méchten wir noch einmal betonen, wie wich-
tig uns der persénliche Austausch mit unseren Mitgliedern
und den Vertretern ist und dass wir daher die Vertreter-
versammlungen im Regelfall als Prisenzversammlungen
durchfithren werden. Die Vertreter haben uns bei der dies-
jahrigen Vertreterversammlung ein dhnliches Meinungsbild
mitgeteilt. Neben den Anderungen zu
den Verfahrensformen von Versamm-
lungen haben wir auch kleinere An-
derungsvorschlige an der Saczung
zur Beschlussfassung  gebracht,
die im Wesentlichen Korrek-
turen, Klarstellungen und die
Altersgrenze fir Vorstinde be-
treffen.




Wir freuen uns, dass die Mitgliedervertreter einstimmig die
vorgeschlagenen Satzungsinderung beschlossen haben. Die
neue Satzung konnen Sie unserer Internetseite entnehmen,
Sie finden Sie beim Mitglieder-Service im Download Be-

reich: Formulare, Flyer und Broschiiren zum Download -
NEUE LUBECKER (neueluebecker.de)

Wenn Sie gerne ein gedrucktes Exemplar der Satzung haben
mochten, sprechen Sie uns an!

Haben Sie Fragen zur neuen Satzung?
Dann kontaktieren Sie Frau Henrike Alm
unter der Nummer 0451 1405-324.

HENRIKE ALM,

SACHBEARBEITERIN
FUR RECHTLICHE BERATUNG

Henrike Alm ist seit August 2023 Teil unseres Teams

und bringt als gelernte Immobilienkauffrau mit erfolgreich
abgeschlossenem rechtswissenschaftlichem Studium
wertvolle Einblicke in die rechtliche Beratung.

UMSTELLUNG DER
GEBAUDEVERSICHERUNGEN

Im Bereich der Betriebskosten bewegt sich derzeit einiges!
Wir haben Sie zum Beispiel bereits iiber die gesetzlichen
Anderungen zur unterjihrigen Verbrauchsinformationen
und der Anderung des Telekommunikationsgesetzes infor-
miert.

Nun haben wir fiir Sie auch den Bereich der Gebiudever-
sicherungen angepasst. Wir haben uns dafiir entschieden,
in Zukunft die Wohnfliche Threr Wohnung als Verteiler-
schliissel fiir Thren Anteil an den Gebdudeversicherungen
heranzuziehen.

Diese Umstellung bietet einige Vorteile: Zum einen erfolgt
eine einheitliche Wertermittlung {iber den Gesamtbestand
der NEUE LUBECKER, welche der gingigen Praxis ent-
spricht. Hierbei wird das Risiko einer fehlerhaften Ein-
schitzung der Versicherungssummen reduziert, was dazu
fiihrt, dass unsere Gebiude zu jedem Zeitpunkt ausrei-
chend versichert sind.

Ebenso erhoffen wir uns durch diese Anpassung, dass die
Kostenverteilung fiir unsere Mitglieder noch transparenter
erfolgen kann. Wir erreichen damit einen nachvollziehba-
ren Preis pro Quadratmeter, der fiir alle Mitglieder gleicher-
maflen gilt.

Zudem freuen wir uns , dass wir im Zuge dieser Umstellung
eine Kosteneinsparung von ca. 16% fiir die Gesamtheit der
Mitglieder erzielen konnten.

Die Gebiudeversicherungen werden zum 01.01.2024 um-
gestellt, somit werden die Anderungen fiir Sie in der Be-
triebskostenabrechnung, welche Sie im Jahr 2025 erhalten
werden, sichtbar.

Wenn Sie bereits jetzt oder bei Erhalt Ihrer Betriebskosten-
abrechnung Fragen haben, dann sprechen Sie gerne Ihren
zustindigen Ansprechpartner im Umlagenservice an.

&
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GENOSSENSCHAFT GEHT NUR GEMEINSAM!

VERTRETERWAHL 2024

BEI EINER DER GROSSTEN
BAUGENOSSENSCHAFTEN DEUTSCHLANDS.

Alle finf Jahre wéhlen die Mitglieder der NL ihre Vertre-
ter in die Vertreterversomm|ung. In diesem ,Parlament”
der Genossenschaft bestimmen die Vertreter iber die

grundsatzlichen Belange der NEUE LUBECKER mit.

Fir jeden unserer ca. 45 Wahlbezirke werden Vertreter
gewdhlt.

Sie nehmen an den jghrlich stattfindenden regionalen
Vertretertreffen teil und kénnen so direkte Verbesserun-
gen in ihrem Quartier erwirken.

LASSEN SIE SICH ALS VERTRETER FUR DIE WAHL AUFSTELLEN
ODER BENENNEN SIE SICH SELBST ALS KANDIDAT.
WER NICHT ALS VERTRETER GEWAHLT WIRD,

IST AUTOMATISCH ERSATZVERTRETER UND HAT EINE GUTE
CHANCE, IN DIE VERTRETERVERSAMMLUNG NACHZURUCKEN.

Sie sind wichtige Informations- und Gespréchspartner
fir Mitglieder und Mitarbeiter sowie fir Vorstand und
Aufsichtsrat.

Sie vertreten die Inferessen der Genossenschaft als
Ganzes und fungieren als Bindeglied zwischen der Ge-
nossenschaft und den Mitgliedern.

Neben dem Aufsichtsrat und dem Vorstand iberneh-
men sie Verantwortung fir das Gedeihen der Genos-
senschaft.



EINE AUFGABE
MIT GEWINN FUR ALLE.

Vertreterwahlen zeigen, wie |EsEutelle] die

genossenschaftliche Demokratie ist.

Sie funktioniert [elsMIA wenn Sie sich als Mitglied

, indem Sie Vertreter wahlen oder selbst fir

das Amt des Vertreters kandidieren.

SEIEN SIE UNBESORGT

Der sehr
dagegen — persdnlich und
genossenschaftlich — EERVIElRe[golbA

VN

MITSPRACHE IST UNSERE
LIEBLINGSSPRACHE.

MITMACHEN Als Vertreter ibernehmen Sie in unserer Genos-

senschaft ein wichtiges, verantwortungsvolles und interessan-

tes Ehrenamt.

MITBESTIMMEN Sie bestimmen und gestalten die Wege der

NEUE LUBECKER entscheidend mit. Andere Mitglieder wis-

sen lhr Engagement stets zu schétzen.
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MITGESTALTEN Sie haben die Méglichkeit, Einfluss auf die

Gestaltung des Wohnumfeldes zu nehmen.

MITEINANDER Sie ziehen mit Gleichgesinnten fir das Wohl
der ganzen Genossenschaft an einem Strang und stérken ak-

tiv die Gemeinschaft der Mitglieder.

1Biynypsaq 0

usnaljaq AILIFGIVLIW

WERDEN SIE VERTRETER BEI DER NEUE LUBECKER!
BEWERBUNGEN SOWIE KANDIDATENVORSCHLAGE AN:

Vivian Wagner & Emely Mikos -
Mitgliederwesen

Tel.: 0451 1405-327 oder - 328
v.wagner@neueluebecker.de
e.mikos@neueluebecker.de
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NEUES BEI DER NL



BAUSTELLENTICKER

INSTANDHALTUNG
IN LUBECK,
HANSESTRASSE,
MEIERSTRASSE &
LINDENSTRASSE

An dem Gebiudekomplex in der Nihe des Liibecker
Bahnhofs fithren wir eine Dachsanierung durch. Neben
der Dachdeckendimmung sowie der Dacheindeckung be-
kommt die Fassade des Wohnkomplexes einen neuen Fas-

sadenanstrich. Die Fertigstellung der Arbeiten erfolgt im
Friihjahr 2024.

GROSSMODERNISIERUNG
LINDWURMSTRASSE

Anfang April begannen die Arbeiten fiir den ersten Mei-
lenstein unserer GrofSmodernisierung in Travemiinde. Im
Quartier Lindwurmstrafle starteten die Abrissarbeiten der
Dachstiihle der ersten Wohnhiuser, um Platz zu schaffen
fur das neuentstehende Staffelgeschoss inkl. Dachterrasse
in nachhaltiger Holzbauweise. Im September folgte dann
die Entkernung des zweiten Wohngebiudes in der Lind-
wurmstrafle. Bis 2027 soll fiir unsere 5 Wohngebdude
mit insgesamt 90 Wohnungen in 5 Bauabschnitten das
Modellprojekt ,Energieversorgung der Zukunft® umge-
setzt werden. Das hoch energiceffiziente Gebdude nach
KFW 55 garantiert unseren Mitgliedern einen 45%ige
Energieeinsparung im Vergleich zu einem Standardneu-
bau. Wirmepumpen mit Geothermie sowie eine thermi-
sche Solarenergienutzung bieten die Voraussetzung zur
Wirmeversorgung der Wohngebiude. Eine auf dem Dach
befindliche Photovoltaik-Anlage erzeugt anteilig Strom
fir den Betrieb der Wirmepumpen, die Deckung des
Allgemeinstrombedarfs und fiir ein besonderes Mieter-
stromangebot. Das heifit jeder Mieter kann seinen Haus-
haltstrom und bei Bedarf den Strom fiir eine E-Ladesiule
tiber den Energielieferanten des Quartiers zu einem um

ca. 25 % giinstigeren Strompreis als am Marke tblich
direkt bezichen und leistet dabei noch einen Beitrag zur
CO2 Reduzierung! Fiir diese besondere Groffmodernisie-
rung, die das nachhaltige Wohnen méglich macht, inves-
tiert die NEUE LUBECKER 25 Mio. €.




LUBECK POMMERNRING &
BUURDIEKSTRASSE

In unserem Quartier in Liibeck-Kiicknitz fithren wir
seit Mai 2023 eine energetische Hiillenmodernisierung
der drei Wohngebiude im Pommernring und der Buur-
diekstrale durch. Die Modernisierung konzentriert sich
auf eine umfassende Verbesserung der Dimmung der
Wohnhiuser. Durch das Anbringen eines hochmoder-
nen Wirmedimmverbundsystems an den Auflenwinden
wird den Bewohnern die Méglichkeit geboten, je nach
individuellem Heizverhalten, Preisentwicklung und
Witterung Heizkosten zu sparen. Gleichzeitig werden
die Kellerdecken in allen Riumen zusitzlich gedimmt,
um die Gesamteffizienz des Gebdudes zu steigern. Die
Fenster der Wohnungen sowie im Treppenhaus werden
gegen moderne, mehrfachverglaste Varianten ausge-
tauscht, um den Wirmedimmwert signifikant zu ver-
bessern. Die Erneuerung der Balkonabdichtung und die
Installation eines neuen Geldnders erginzen die Moder-
nisierung, die den Wohnkomfort fiir die Bewohner er-
héht. Zusitzlich zur Dimmung der Kellerauflenwand
ist die Erneuerung der Regenwasserleitungen geplant.

LUBECK-TRAVEMUNDE,
AUF DEM BAGGERSAND

Endspurt am Baggersand! Die ersten Bewohner diir-
fen sich im Februar 2024 auf die Schliissel ihrer neuen
Wohnungen freuen, wihrend die tibrigen vier Hiuser
bis spitestens Juli 2024 ebenfalls fertiggestellt und tiber-
geben werden sollen. Auf dem 20.000 m? groflen Areal
entstehen im Sommer 2024 254 Wohnungen. ,, Wohnen
auf dem Baggersand® ist ein Grof3projekt der vier Woh-
nungsunternehmen  Grundstiicksgesellschaft  TRAVE
mbH, Liibecker Bauverein eG, Vereinigte Baugenos-
senschaften Liibeck eG und der NEUE LUBECKER.
Die NEUE LUBECKER hat daran einen Anteil von 72
Wohneinheiten, davon 14 offentlich gefordert.

Aktuelle Informationen & Bilder finden Sie unter:
www.wohnen-auf-dem-baggersand.de

Nach Abschluss der Bauarbeiten werden nicht nur die
Gebiude, sondern auch die umliegenden Griin- und
Pflanzflichen neugestaltet. Die Fertigstellung dieser um-
fangreichen Mafinahme fiir die Wohnhiuser mit insge-
samt 36 Wohnungen ist fiir das Frithjahr 2024 geplant.
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¢ FINDE DEN WEG ZUM ZJEL UND
START SAMMLE DIE BUCHSTABEN EIN.

DIESE ERGEBEN DAS LOSUNGSWOAT.

Schicke das Lésungswort an
mitgliederzeitung@neueluebecker.de.
GEWINN: 10 x 20 € Gutscheine

fir einen regionalen Buchladen



UNSER MITGLIEDERSERVICE-PORTAL IST SEIT DEM
01.11.2023 NICHT MEHR ERREICHBAR.

BITTE NUTZEN SIE FUR DIE MELDUNG EINES
SCHADENS UNSERE NEUE LUBECKER APP.

DIE NL-APP

DAS ZUHAUSE IN DER HOSENTASCHE

Einfach einscannen

ANMELDUNG LEICHT GEMACHT! und anmeldent

Einfach einscannen und anmelden!
Jetzt nur noch folgende Daten eingeben & los geht’s: Laden Sie sich einfach
Mitglieds-/Mietvertragsnummer | Geburtsdatum | E-Mail-Adresse die NEUE LUBECKER App iiber den

Bestitigen Sie Thre E-Mail-Adresse tiber die von uns verschickte

t ol . . @ .. 0 z Download on the N GETITON
Registrierungsmail. Anschlieflend lfonnen Sie sich mit Thren S App Store " Google Play
Zugangsdaten anmelden. Haben Sie Fragen oder Feedback
fiir uns? Schreiben Sie uns unter: NL-App@neueluebecker.de fiir Thr Smartphone oder Tablet herunter.




